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IL NOSTRO

VIA

IN PRIMO PIANO

A NORCIA E-EWLE

Il racconto di Marco Pardelli Direttore del pdv
Sesto Il Neto.

Mercoledi 1° marzo, ho partecipato insieme
ad altri colleghi al viaggio a Norcia per vedere
lo stato di avanzamento dei lavori della scuo-
la che andremo a realizzare. Nel pomeriggio
abbiamo fatto tappa a Cittareale dove & stata
inaugurata la scuola nel novembre scorso.
Devo dire che I'esperienza e stata molto emo-
zionante e toccante.

Il paesaggio e surreale, anche se mi aspet-
tavo pil devastazione: a parte i vecchi edifici
del centro storico, in alcuni casi rasi al suolo,
intorno al paese si notano strutture apparen-
temente moderne, perfettamente integre, ma
poi se le guardi con occhio chirurgico, noti
qualcosa che non va e le crepe che dividono
trasversalmente le pareti dicono tutto.

Simona, la collega direttrice della Coop di
Norcia, ci ha riferito che il 90% degli edifici
che esteriormente sembrano non aver subi-
to danni sono inagibili e da abbattere, com-
preso il vecchio supermercato di oltre 1000
metri quadrati. Nonostante il dramma, la gen-
te non si € arresa, nei loro occhi si legge la
rabbia e la tristezza di aver perso tutto, anche
persone care, ma allo stesso tempo c€ una
gran voglia di rialzarsi.

Lo scarico merci lesionato
della Coop di Norcia ormai non pit agibile.

Lo dimostra anche lapertura, dopo poche
settimane dal terremoto, di un nuovo spac-
cio Coop, molto piu piccolo, ma che rappre-
senta una vera e propria rinascita e un punto
di ritrovo dell'intera comunita.

Simona ci ha fatto venire il "nodo alla gola”
raccontandoci quei minuti interminabili della
mattina del 30 ottobre 2016, quando listinto
materno I'ha portata a buttarsi a protezione
sopra il corpo del figlio piccolo, che era an-
cora a letto, fortunatamente poi senza gravi
conseguenze.

In tarda mattinata siamo andati a visitare il
cantiere dove verra inaugurata la scuola re-
alizzata grazie al contributo dei Soci e colle-
ghi di Unicoop Firenze.

Anche [i abbiamo visto gli operai lavorare con
un piglio e una motivazione diversa, proprio
perché direttamente coinvolti per la realizza-
zione della scuola.

Nel pomeriggio ci siamo trasferiti a Cittarea-
le, dove abbiamo visitato la scuola, inaugura-
ta sempre con il nostro contributo. Abbiamo
CONOSCIUto Una persona veramente speciale:
il sindaco Francesco Nelli, un ragazzo (vista
la giovane eta) dalle risorse interminabili che
ha fatto di tutto per gestire lemergenza post
terremato.

La sua casa e il palazzo comunale sono
rimasti completamente distrutti, ma Iui
non si & perso d’animo: si & trasferito nel-
la casa di Roma e tutti i giorni fa spola tra
la cittadina che amministra e la Capitale,
un viaggio di circa 4 ore in tutto.

Accanto alla scuola, in un appezzamen-
to di terreno circondato da splendide
montagne innevate, c'¢ il cuore pulsante
di Cittareale: il campo base dei vigili del
fuoco, della protezione civile, in un con-
tainer la farmacia, in quello accanto I'uffi-
cio del sindaco, che tre volte la settimana
lo divide con il medico del paese che vi fa
ambulatorio.

Claudio Vanni ci raccontava che quando
ha incontrato il sindaco per la prima volta,
per fargli la proposta della scuola, lui non
ha perso tempo: ha convocato in diretta il
proprietario del terreno e ha fatto I'espro-
prio. Il proprietario a sua volta, entusiasta
del progetto, non solo non si & lamenta-
to, ma € andato nel bosco a tagliare sei
picchetti di legno per perimetrare subito
I'area della futura scuola, che nel giro di
qualche settimana ha preso corpo.

Una delegazione di \avoratori di Unicoop Firenze in visita al cantiere.

IN PRIMO PIAND

RINGRAZIAMO | LAVORATORI DELLA COOPERATIVA
CHE HANNO DONATO 70.000,00 € DI ORE DELLA PROPRIA RETRIBUZIONE

Lo sguardo delle persone parla piu di
tantissime parole.

“Sicuramente non siamo tornati “segnati”
come i colleghi che sono andati in Burki-

na, ma anche guesta volta la Cooperati- penetrare nelle nostre coscienze e dimo-
va e tutte le persone che ne fanno parte, strando che ancora una volta in caso di
per un “dramma” tutto diverso, & riuscita  bisogno c'e e ci sara.”

nuovamente a sorprenderci, riuscendo a

Il cantiere dove sorge la scuola di Norcia. La scuola di Cittareale realizzata a novembre.

Cattedrale di Santa Maria Argentea prima del sisma.

Cattedrale di Santa Maria Argentea distrutta dal sisma.
Le foto sono realizzate da A. Fantauzzo.
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LE IMPRESS_II]_N_I E LE PAROLE DEI COLLEGHI IN VISITA ALLE

In questa barca che é la vita
stamo ujua/[ V[ayjmfon,'
sulle onde di destin
qualche volta traditor;
e chi é stato fortunato
che ha la barca ancora intera
non si macchi i avarizia
la sua anima sincera!
Non r[manja spettatore
s0lo perché ha un destino migliore,
tenda /unﬂa la sua mano
verso un ﬁfat‘c//o poco lontano,
cio che vende pix orgoglioso
é awtutare un é:ﬁsajno.so
e far proprio [‘altrui dolore,
cosi che a lud risulti minore.
Portiamo avant i nostro impegno
5L ricomincia proprio da loro:
Aa una scuola tutta di legno
somo ( vagazzi il nostro futuro!
Una scuola pia sicura
per studiare senza paura,
/uerc/té ogni bimbo sia seveno
anche se trema i terveno!
E cosi che Unicoop Firenze
non 5. ﬁ’rma alle apparenze:
CHI DAWWERO AIUTARE VUOLE
ABBIA PIU FATTI CHE PAROLE!

Elisa Anichind
Addetta di Siena Grondaie
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coﬂeSL\i di Coop Centro H’a(ia.
Il recconto eu&rico di veder rinoscere
uh huovo hez‘))ozio ih Pocl«issilme se‘H’i—
meahe, divewfomo{o, per soci e C(ieh‘h, uh
Eden, um'oasi, dove po‘(’er a‘f'ﬁhsere nuo—
va linfe dimenticando anche solo per un
a‘H‘it«o un ricordo insistente.
Gia, racconti euforici, che iniziano sem—
pre delle ricos‘fmzionne e contfinuano in
senso com’Tario, arrivendo fino @ awe(
iorho, o quei wohew(’i, con gli occhi
?ucio(i e ipho‘ﬁzza‘ﬁ, colme o rivivere per—
fettomente.
Un cuore a mefs, che si scio?)[ie, owe(-
lo dei o(iri%eh‘fi scolasfici che fre poco
condurranno picco(i e Smhdi a(uhhi he(—
le. nuova scuole di Norcie.
Un coh‘f‘ribu‘fo iwporfah‘f’e, oweuo dello
nostra Coopera‘f'iva, che vale come pro-
seguo della quo'ﬁdiwi‘h‘; e come riforno
@i ritimi vi‘f‘a(i dei baw&ihi, delle (oro fo-
Ini lie e delle. comunite infere.
E il rumore delle ruspe, delle voci de li
opero+ori del cawﬁere, che cnime uwesio
angolo oppenc fuori le muro, sbriciolefe
sulle streda dello citfo... invece silente!
“ veh+o Cppahnc. Conh La Po(vere (,e vie
del Ceh‘\l'YO, cura’ﬁssiho, owfe?)?)i ordina—
ti sorreggono sforic, be&ezza e dighi‘fd,
e fuori dalle pocL\e bo‘f‘(’eske a‘Hive,
husice &CCOWPC\%P\O« norcini venditori “di
sjrrao{a", a dar vi‘f’a, o dersi forze... @
derci forze, ~"le tigne ¢ tigna, wi dico-
no, ce le faret«o", owc(e t«i?)(ior selufo
Po+eva rielmpirm i( Cuore!
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L'INIZIATIVA
—

ASSAGGI PRODOTTI A MARCHIO COOP:
| RISULTATI SULLA MOZZARELLA
E LE PROSSIME PROPOSTE

A febbraio 2017 é stato fatto I'assaggio da parte di alcuni lavoratori e soci della mozzarella a marchio Coop

La mozzarella a marchio Coop viene pro-
dotta dal fornitore Caseificio Pugliese F.lli
Radicci S.p.A., con sede a Lauriano, in pro-
vincia di Torino, con latte vaccino pasto-
rizzato esclusivamente di origine italiana.
Per la produzione viene utilizzato caglio di
origine microbica (da funghi o lieviti) e aci-
do citrico come correttore di acidita.

Una mozzarella (125 g) contiene 289 kcal
e deve essere conservata a temperature
controllate (0° C - 4° C); per un consumo
ottimale si consiglia di toglierla dal frigo
almeno mezz'ora prima.

RISULTATI DELLASSAGGIO:

Il campione di coloro che a febbraio hanno
fatto I'assaggio della mozzarella e hanno
risposto al questionario, era costituito da
265 dipendenti-soci e 8 soci, di cui:

e 117,5% tra 18-30 anni
o 1128,3% tra 31-40 anni
o 1138% tra 41-50 anni
e 1126% tra 51-65 anni

Chi ha partecipato all'assaggio e un con-
sumatore abituale del prodotto:

e Il 50% del campione lo consuma
almeno una volta a settimana

o ['altro 50% almeno una volta al mese

Per quanto riguarda la confezione, la mag-
gior parte ha espresso parere positivo, sia
riguardo alla facilita di apertura sia in ter-
mini di tutela e rispetto dell'ambiente.

Le informazioni contenute sulle etichet-
te sono state considerate sufficienti: si
registrano solo alcuni commenti che ri-
chiamano a una maggior attenzione su
informazioni piu dettagliate come la pro-
venienza/tracciabilita della materia prima
o la modalita di produzione.

Per il 70% del campione complessivamen-
te il prodotto e gradito, sia per quanto ri-
guarda I'aspetto che il sapore. Il 49% ritie-
ne gradevole la consistenza del prodotto.
Il prezzo medio che il campione sarebbe
disposto a pagare per il pacco con tre con-

fezioni e di 1,82 €, rispetto al costo d'ac-
quisto attuale 1,89 €; il 57% del campione
dichiara il rapporto qualita/prezzo piu che
buono.

Nel mese di marzo é stato fatto 'assaggio
delle Gallette di Mais Viviverde ed & in cor-
so quello della pasta Farfalle Coop.

| prodotti che vengono proposti per gli
assaggi vengono scelti sulla base di criti-
cita sensoriali ricevute dall'ufficio qualita,
criticita relative alle vendite, segnalazioni
da parte di riviste specializzate (es. Al-
troconsumo), lancio sul mercato di nuovi
prodotti.

Se il prodotto non supera il test di assag-
gio entra in un percorso di riformulazione
e rivalutazione.

Ecco perché il contributo dei lavo-
ratori @ molto importante!

Coloro che non si sono ancora
iscritti e desiderano partecipare,
possono scrivere a:
infoassaggi@unicoopfirenze.coop.it
Ricordiamo che ai fini della parteci-
pazione sara necessario acconsen-
tire a entrambi i punti sull'informati-
va della privacy.

Per qualsiasi informazione rivolger-
si all'Ufficio Comunicazione Interna,

scrivendo all'indirizzo di posta elet-
tronica ufficio.comunicazione.interna@
unicoopfirenze.coop. it
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IL MOBILITY IN COOPERATIVA

| SERVIZI CHE OFFRIAMO Al NOSTRI LAVORATORI CONIUGANO
LE ESIGENZE DI MOBILITA E IL RISPETTO DELL'AMBIENTE

Tra i servizi che la Cooperativa offre ai pro-
pri lavoratori ci sono quelli che fanno par-
te del Mobility, una politica sulla mobilita
aziendale che mette in armonia le esigen-
ze dei lavoratori con la tutela e il rispetto
dell'ambiente.

All'interno di questo progetto ci sono una
serie di convenzioni che la Cooperativa ha
stipulato e che vogliamo riassumere con
il fine di metterne a conoscenza tutti i la-
voratori.

alaf ol

Dal 2013 la Cooperativa ha fatto un ac-
cordo con ATAF per uno sconto del 5%
sugli abbonamenti ataf/tranvia.

.J@@@

JOJOB ~ CARPOOLING AZIENDALE

=

Nel 2015 abbiamo introdotto un servizio di
Carpooling aziendale: JOJOB.

Il Carpooling € una modalita di trasporto
che consiste nella condivisione di auto-
mobili tra un gruppo di persone.

JoJob prevede, attraverso un‘applicazio-
ne scaricabile sul proprio smartphone, la
condivisione dell'auto per viaggiare con
colleghi che percorrono lo stesso tragit-
to. Attraverso I'app & possibile misurare
la reale CO, risparmiata da ogni singolo

equipaggio.

Grazie a JoJob i lavoratori possono ri-
sparmiare negli spostamenti casa-lavoro
contribuendo alla riduzione delle emissio-
ne inquinanti in un'ottica di responsabilita
sociale dei lavoratori.

Questi i dati aggiornati a settembre 2016

110.108 km

percorsi in modalita condivisa

12.180 Kg

di CO, risparmiata

1.930
viaggi effettuati

3 persone
I'equipaggio medio per viaggio

COME FUNZIONA?

Una volta scaricata I'app, JoJob ti sele-
ziona le persone con cui viaggiare (tra gli
iscritti), decidi tu quando e con chi, trovan-
do i nominativi nella rubrica.

Per ricevere ulteriori informazioni potete
visitare il sito https://www.jojob.it/ oppure
contattare I'Ufficio Comunicazione Interna.

LAPPROFONDIMENTO

e

Nel 2016 € stato introdotto un servizio di
Carsharing a flusso libero: Car2Go.

Il Carsharing & un servizio di noleggio auto
che permette di utilizzare un‘automobile
Su prenotazione.

Grazie a questo accordo liscrizione al
servizio e gratuita. Il servizio dara la pos-
sibilita di noleggiare un‘auto e terminare il
noleggio in qualsiasi punto delle aree ope-
rative riportate sul sito.

A settembre 2016 abbiamo attivato que-
sto servizio in via sperimentale per i lavo-
ratori delle sedi di Scandicci e Santa Repa-
rata. Adesso & stato ampliato anche a tutti
i lavoratori dei punti vendita, che potranno
utilizzarlo sia per andare a lavoro che nel
proprio tempo libero.

AREA OPERATIVA FIRENZE

g FRBNES ) —

COME
FUNZIONA

IL SERVIZIO0?

1) Si accede al sito
tramite questo QR code
https://corporate.car2go.com/IT/Unicoop_
Firenze all'interno del quale sara gia inse-
rito automaticamente il codice promozio-
nale Unicoop Firenze.

2) Una volta effettuata la registrazione,
€ necessario scaricare I'app sul proprio
smartphone (sara la chiave per noleggia-
re e aprire l'auto car2go) e convalidare
la patente in una delle sedi di convalida
car2go. A questo punto sarete pronti per
partire!

5™ -

Molte sono le aree operative all'interno dei
Comuni di Firenze, Sesto Fiorentino, Prato,
Scandicci e Campi Bisenzio.

Al di fuori di queste aree si potra utilizzare |l
servizio ma con diverse modalita e tariffe.
Nel costo di utilizzo sono compresi carbu-
rante, assicurazione e parcheggio su stri-
sce bianche.

Per i comuni di Firenze e Prato sono inclusi
anche l'accesso alle ZTL e il parcheggio su
strisce blu.

| vantaggi per i lavoratori della nostra
Cooperativa sono i seguenti:

iscrizione gratuita
anziché 9 €

10 € di credito omaggio

da utilizzare entro un mese

area dedicata car2go

nel parcheggio davanti alla nostra
sede di Scandicci, facilmente colle-
gabile con il capolinea della tramvia
(Villa Costanza).

AREA OPERATIVA PRATO

' PRATD
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MANGIAR SANC
FIN DA PICCOLI

La linea Crescendo e I'impegno di Unicoop Firenze nell'educazione al consumo

Per la generazione odierna e per l'opinione
pubblica il tema del benessere e diventato
molto importante.

La ricerca sempre piu rilevante di un‘alimen-
tazione sana attraverso prodotti hiologici e
a km zero, 'aumento di persone vegetaria-
ne 0 vegane, sono tutti fattori che dimostra-
no l'attenzione che i consumatori hanno nei
confronti della propria salute.

Per apprendere le buone abitudini alimen-
tari € necessario seguire unalimentazione
corretta gia dalla prima infanzia, poiché i
comportamenti che i bambini acquisiscono
durante i primi anni di vita influenzano la
loro salute anche negli anni futuri.

L'alimentazione durante il primo
anno di vita

Il bambino, una volta venuto alla luce, si ali-
menta fino al primo anno di vita con il latte
materno. Successivamente necessita di ali-
menti che gli assicurino il giusto apporto di
ferro, calcio e zinco; quindi, durante questa
fase e molto importante non utilizzare sale,
zucchero e latte vaccino.

L'alimentazione per i bambini

da 1 a3 anni

Il bambino cresce molto nel primo anno di
vita, ma questo ritmo rallentera gradual-
mente dal secondo anno in poi. Infatti, a
causa di questo rallentamento, il fabbiso-
gno energetico del bambino passa da 100
Kca/Kg/die del primo anno a 90-85 Kca/
Kg/die dai due ai sei anni. E molto impor-
tante che il genitore comprenda che questo
cambiamento fisiologico del bambino e
necessario e naturale e che quindi non sia
portato ad abbondare con la somministra-
zione di cibo solamente perché vede il figlio
pil magro, rischiando di farlo diventare un
bambino obeso negli anni successivi. A
partire dai due anni si consigliano 5 pasti
al giorno: colazione, spuntino, pranzo, me-
renda e cena.

Suddivisione del fabbisogno
calorico in percentuale

E molto importante che il bambino segua
una dieta varia alternando i seguenti ali-
menti: latte e latticini, carne, pesce, uova,
oli vegetali, cereali e derivati, legumi, frut-
ta e verdura. Sara necessario non utilizza-
re troppo sale ed evitare hibite gassate o
succhi di frutta. E inoltre molto importante
introdurre i nuovi alimenti gradualmente
in modo che il bambino abbia la possibili-
ta di abituarsi a una nuova alimentazione.
Pud capitare spesso che il bambino tra 1
e 3 anni si rifiuti di mangiare alcuni alimen-
ti, sara quindi necessario ripresentare pil
volte I'alimento rifiutato. Il bambino, inoltre,
difficiimente accetta di mangiare prodotti
che la famiglia non mangia ed e per questo
che anche gli altri componenti della fami-
glia dovrebbero seguire un‘alimentazione
corretta.

LAPPROFONDIMENTO

COOP A DIFESA

DEI PIU PICCOLI

Coop, attraverso le sue linee di prodotti,
presta molta attenzione anche all'alimen-
tazione dei piu piccoli: la linea Crescendo
baby (per bambini da 0 a 3 anni), per esem-
pio, & caratterizzata da alimenti che pro-
vengono tutti da agricoltura e allevamenti
biologici, non contengono grassi idroge-
nati, OGM, coloranti, ingredienti derivanti
da nanotecnologie, aromi artificiali, grassi
tropicali. E in questo modo che Coop cerca
di sostenere le famiglie con bambini piccoli,
offrendo prodotti che possano contribuire
a una giusta e sana alimentazione. Gli ali-
menti per l'infanzia della linea Crescendo
Baby vengono sviluppati in collaborazione
con pediatri e nutrizionisti attivi a livello na-
zionale e internazionale nella promozione
della corretta alimentazione nell'infanzia.

Il fabbisogno calorico totale
dovrebbe essere suddiviso secondo
le percentuali indicate nel grafico*.

Colazione 15%
Spuntino 10%
Pranzo 35%
Merenda 10%

Cena 30%

*Fonte: Coop ltalia.

UNICOOP FIRENZE DONA

IL KIT CRESCENDO Al PROPRI
LAVORATORI NEO-GENITORI
La nostra Cooperativa da diversi anni ha
scelto di dare il benvenuto ai nuovi arrivati,
lasciando un piccolo pensiero ai propri di-
pendenti che diventano genitori.

Infatti, Unicoop Firenze regala a ogni neo-
mamma/babbo un kit della linea “Crescendo’
contenente i seguenti prodotti:

* Salviettine Detergenti

* Accappatoio

e Gommotto cauccil

e Cucchiaio in silicone

* Olio Idratante “senza”

* Bagnetto Delicato

* Shampoo No Lacrime

e Crema Protettiva

* Pannolini

Il kit Crescendo e accompagnato da una
lettera che la Cooperativa invia al dipenden-
te esprimendo le proprie congratulazioni e
condividendo il benvenuto del piccolo ap-
pena arrivato.

Tutti i prodotti della confezione sono
realizzati con materiali naturali e con
sostanze anallergiche che rispettano la
naturale delicatezza dei bambini. Inoltre
i prodotti per l'igiene del bambino non
sono testati sugli animali.

Con semplici e importanti gesti, Unicoop
Firenze pensa al futuro dei bambini fin dalla
nascita. A partire dal 2011 a oggi sono stati
consegnati oltre 700 kit.

oo

Pannolini

A 2

oy

shampedl t ,
No Lacrimed
1 B 1.-&-3,
3gng 1
Daficato |
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STAGIONALITA

in questo momento:
FRUTTA

Pere:
pere Cosce,
pere William's

Kiwi

In questo mese sui nostri banchi dedicati ai fornitori locali & possibile trovare il carciofo Terom
che ¢ il frutto di una selezione di progenie provenienti da semi raccolti dal Violetto di Toscana.
La sua raccolta e particolarmente tardiva, iniziando nel mese di febbraio e terminando alla
fine di maggio. La produzione in Toscana & pil elevata: ogni pianta raggiunge 8-10 capolini piu
2-3 carciofi da destinare alla trasformazione sottolio. La zona dove si concentra la maggior
produzione ¢ la Val di Cornia, in special modo Venturina.

II'carciofo & un alimento sano, nutriente e di facile digestione. Possiede qualita astringenti,
diuretiche, toniche, inoltre la presenza di un principio attivo, la cinarina, lo rende particolar-
mente efficace nelle terapie delle lesioni epatiche e renali, infatti essa aumenta la secrezione

biliare e facilita I'eliminazione del colesterolo.

Ecco cosa puoi consigliare a soci e clienti

VERDURA

Carciofi @
Asparagi %
Piselli /
Fave gj—
e

Patate
novelle

Sicilia

Il mercato dell'esotico, via aerea e non, &
stato influenzato positivamente da diversi
fattori che hanno portato in alcuni casi a
un aumento considerevole dei volumi:

e Incremento di etnie con abitudini e co-
noscenze alimentari diverse dalle no-
stre, che sono diventate, potenzialmen-
te, clienti alla ricerca di prodotti per noi
esotici ma per loro normalissimi.

e Divulgazione, soprattutto tramite pro-
grammi televisivi di cucina, di informa-
zioni su prodotti esotici e sul loro utiliz-
z0 ed eventuali pregi e caratteristiche
('esplosione delle vendite del ginger
S0No un esempio lampante).

MANGO: offre un'ottima dose di yitamine
e sali minerali ed ¢ ricco di acqua e fibre.
E inoltre ricco di antiossidanti. Aiuta anche
a combattere il grasso in eccesso e lobe-
sita.

Come si mangia il mango?

Occorre sbucciarlo, spaccarlo in due to-
gliendo il nocciolo (che potete conservare
per piantarlo) e tagliarlo a cubetti o fettine
da consumare cosi o da utilizzare per pre-
parare una macedonia o un frullato.

e | a scelta di ampliare la gamma dei pro-
dotti e in alcuni casi di commercializ-
zare solo le varieta con caratteristiche
organolettiche molto simili alla merce
consumata nei luoghi di produzione. La
merce cosi detta via aerea, ha dato la
possibilita di reperire un prodotto pron-
to da mangiare (la logistica via aerea da
la possibilita di recapitare i vari prodotti
in molti casi entro le 24 ore dalla par-
tenza).

E un mercato che, potenzialmente, pud
essere ancora incrementato, perché
unalta percentuale di consumatori non
conosce bene le caratteristiche e I'utiliz-
zo di alcune referenze come ad esem-
pio I'avocado, di cui abbiamo gia scritto,
che si avvicina molto a un ortaggio e va
utilizzato per farne salse e non mangia-
to come una semplice frutta.

IN CUCINA

Caprese di avocado e papaya

con sale nero, basilico e pepe appena
macinato su erbette di stagione

Procedimento:

Tagliare a fette spesse l'avocado e la pa-
paya, inserire una foglia di lattuga come
base e adagiarvi sopra le fettine di avoca-
do e papaya a cerchio. Spruzzare di limo-
ne, condire con un filo dolio extra vergine
di oliva, sale nero al carbone, pepe, foglie
di basilico e una spolverata di erbette di

stagione.

Ml

PAPAYA: e conosciuta anche come frutto della vitalita grazie alla sua azione tonica, s
energetica e rivitalizzante. Ricca di antiossidanti, come carotenoidi, contiene anche ele- B
vate quantita di vitamina A e vitamina C. Particolarmente adatta per chi ha problemi i
digestivi grazie alla papaina, un enzima che facilita la digestione di proteine ingerite. gt ), |
i ?
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Le nostre proposte di Pasqua

UOVA DI CIOCCOLATO
SOLIDAL

Anche per la Pasqua 2017, Coop propone le
Uova di cioccolato Solidal, buone ed etiche,
nelle due versioni Fondente Extra 60% e Fi-
nissimo al Latte da 220 g.

Il cacao e lo zucchero di canna Fairtrade pro-
vengono da: Ghana, Costa d’Avorio, Repub-
blica Dominicana, Paraguay e Costa Rica.

Le sorprese, prodotte in Italia, sono diver-
tenti giochi da tavola da fare insieme agli
amici, che prendono spunto dalla filiera del
cioccolato e del commercio equo, seguen-
do il percorso delle materie prime dai pro-
duttori dei Paesi in via di sviluppo fino a noi.

Le nostre proposte di Pasqua

COLOMBA FIOR FIORE

Tipico dolce della tradizione pasquale,
la colomba Fior fiore ¢ realizzata secon-
do la ricetta classica attraverso un lento
processo che richiede pit di 50 ore di la-
vorazione, l'utilizzo di lievito madre e un
raffreddamento naturale.

Il risultato & un dolce ricco e gustoso, dalla
pasta morbida e soffice grazie all'accurata
selezione degli ingredienti 100% italiani
come burro, latte, uova fresche, scorze di
arancia candita, nocciole e mandorle.

IL NOSTRO CONTRIBUTO

DAI PUNTI VENDITA

ALLA CELEBRAZIONE DELLA GIORNATA
INTERNAZIONALE DELLA DONNA

Durante la Giornata Internazionale della Donna, & stato letto un comunicato in tutti i nostri
punti vendita dove si sono ricordate le conquiste sociali, politiche ed economiche delle don-
ne, nonché le discriminazioni e violenze di cui le donne sono state, e ancora sono vittime,
purtroppo, in tutte le parti del mondo.

Una battaglia da combattere ogni giorno, in ogni luogo e in ogni circostanza.

Unicoop Firenze, le Organizzazioni Sindacali Regionali FILCAMS, FISASCAT e UILTUCS uni-
tamente alle RSU, hanno condiviso e adottato un Codice Antimolestie, applicato dal 2016.

Un primo passo fondamentale per sensibilizzare i propri lavoratori e le proprie lavora-

trici alla prevenzione di tutte le forme di violenza verso i pil deboli, che non necessa-
riamente sono donne.

INFORMA

PER Noi CHE Ci LAVORIAMO

AUGUR

A TUTTE LE NOSTRE

LAVORATRICI

@uniooqaﬁrenze

8 marzo: Giornata Internazionale della Donna

La donna & una figura fondamentale della
realta organizzativa di Unicoop Firenze.

La nostra Cooperativa & stata tra le prime
realta lavorative in Italia a realizzare, ormai
da piu di un anno, il Vademecum per il
Benessere e la Qualita delle Relazioni sul
lavoro, un Codice di condotta anti-molestie
che contiene le linee guida sulla prevenzione
e la lotta ai fenomeni di molestie sessuali.

Y

CASSA

ufficio.comunicazione.interna@unicoopfirenze.coop.it

E stata festa anche nei negozi. A Caldine,
i dipendenti maschi hanno regalato una
torta mimosa alle colleghe. Insieme al
pensiero della Cooperativa (una bellissima
orchidea) & stato allestito un banchetto a
tema. Le lavoratrici del punto vendita han-
no molto gradito.
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LUCCA SAN FILIPPO
COMPIE UN ANNO!

Grande festa nel negozio di Lucca San Filippo per il primo complean-
no. Al taglio della torta hanno preso parte, oltre ai membri della Se-
zione Soci e i nostri colleghi, alcune giocatrici della squadra cittadina
di Basket “Le Mura” che milita in serie A1.

GRANDE FESTA

DAI PUNTI VENDITA

PER IL PRIMO COMPLEANNO
DEL NEGOZIO DI VINGONE

Un bellissimo pomeriggio di sole ha fatto
da cornice alla festa di compleanno del
punto vendita di Vingone.

La prima candelina é stata spenta davanti
al Sindaco di Scandicci, Sandro Fallani, il
Direttore Walter Ceccherini, tutto il gruppo
di colleghi e tantissime persone, a dimo-
strazione del forte attaccamento verso la
Cooperativa.

E un punto vendita speciale e soprattutto
centrale non soltanto per la felice posizio-
ne in cui & ubicato, accanto alla scuola e a
due passi dalla chiesa, ma per il ruolo che
sta svolgendo all'interno del quartiere: un
riferimento sociale e vitale che ha riqualifi-
cato tutta l'area.

“E un negozio giovanissimo, ma ha gia por-
tato risultati positivi® dichiara Ceccherini.

i

“Il merito & di tutto il gruppo, che si e dimo-
strato fin da subito professionale, prepara-
to e molto disponibile”.

Non resta che continuare su questo terre-
no che é stato seminato bene con l'obietti-
vo di rendere il nostro negozio sempre piu
attrattivo e parte integrante dalla comuni-
ta di riferimento.

AUGURI VINGONE!
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ItaliaO
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del 24 Febbraio 2017

Ognimese verrainserito un articolo preso dalla nostra
rassegna stampa relativo a varie tematiche di attualita.
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cstratto da pag. 1t

L et ricerca di GIR mostra la differenza nei comportamenti dacquisto al supermercato

o1 Magrco Lavi

1 sono i cacciatori di

seontl, quelli che al

supermercato fanno

una comparazione dei
prodotti e delle carattenstiche,
quelli piu legati alla tradizione
oppure alle marche. Una ricer-
ca-di Gfk realizzata per Adm
{Associanone della distribuzio-
ne modernalhasvelatol'ident
kit dei nuovi consumatori. Non
tutty, infatts, vivono il momento
dell’acquisto allo stesso modo
e sono cingue secondo Gik le
figrure emergenti: i caceralonr
pari al 15% delle famiglie; i
priclenti pari al 23%; 1 prag
maticr part o 210 1 brand fan
pari-al 23% e gl esperti pari al
18% delle famighe

1 cacciatori sono forte-
mente orientati quasi esclu-
SIvaamenia j,t] P, .‘:{{'L‘]_L‘__“i‘lfl
il canale discount e quando
frequentanc gh altr punti
vendita acquistano prevalente-
mente prodotti in promozione
¢ 1 primi prezzl. Ragoruppano
tendenzialmente famighe pre-
oceupate per il future e diffieil-
memnte raggiungiinli eon mes-
sagrt diversi rispefto a quelli
refntivi alla convenienezn,

mente raggiungibili con mes-
sagel diversi rispetto a gquelli
relativi alla convenicnza,

Un nucleo consistente
di famiglie (1] 44% del tota-
le), costituite da pragmatiel
e prudenit hanno, inveee, un
Lil’l[}!'l']f.'i.’i.{] .‘I”.‘-I :i!‘J{?HfI r'{jziﬂ[]il-
le e oculato. Yueste calegorie
dimostrano un Hmitato coin-
volgimento nell’acquisto, che
avviene con alta frequenza e
per wn importo hrmitato, Sono
rappresentate perlopiu da per-
sime adulte e |‘_1_e_*.l'y;~'i1.s_n'.i_h*, ©nn |-
mitate risorse culturali e hivelli
di reddito medio o basso,

[ pragmatict sono orientati al
discount, ai piccoli supermerca-
t1 ma anche ai negozi tradizmo-
nali, facendo della prossimita il
toro fattore di scelta. Sono poco
attratty dan brand, disinteres-
sati alle novita e agli aspetti
emozionali di prodotii e punta
'vr'(_'il“h.i ey I]".i}:'"ull'.'il'lt] é!t,",.t_‘!'lx'iljt'EL‘
al prezzo e alle promozion. [
prudenti sono sempre in cerca
di rassicurazioni e si affidano
a fonti reputate competenti:
#l amiel, 1 negozianti, la pub-
blicita per & marche, Bempre
propengi alla ricerca del mi-
glior rapportoe qualita/prez-
zo, definiscono un paniere di
fiducia di riferimento stabile
o l"{'i'.{"i'-',i.l.!l l'll_"l llli_li;lli'_‘ =000 IH'I."'
senti marche e follower, tra cui
seeglicre sulla base dell’'offerta
del momenta.

Vi é infine un 400 di fami-
glie, 1 cosiddetts consumaton
esperti e brand fan, localizzate
principalmente al Nord (e in
parte al Centro}l, con elevate
cliﬁpﬂnihiliui culturali ed econe-
miche che dimostrano un forte
coinvolgimento nella spesa.

I due gruppi non hanno un
atteggiamento univoco nei
confronti dei prodotti: 1 drand
fan cercano il megho, sempre,
indipendentemente dal prezzo.
Seelgone la grande marca (pro-
dotti leader e premivm), garan-
zia di quahta, fiducia e servizio,
sono atiratt da elementi sovra-
strutturall ed emozionali, come
il packaging, la pubblicita, il
servizio. Gl esperti| invece,
torti della propria competen-
zat, scelgono con oculatezza,
alla ricerca del reale valore
dell'offeria, aenza farst attrar
re dalla notorietd della marca,
dalla comunicazione o dalla
bella confezione. Frequentatori
di ipermercati ¢ supermercati,
non hanno preclusioni verso i
prodotti prennum o la grande
marea, che acquistano perosolo
se «ne vale la penas,

La mavca del distribu-
tore, secondo la ricerca, si
dimostra una scelta prioritaria
tra gh espert; ed & ben presen-
te negh acquisti di brand fan
& o teelends.

GIK traceia anche un quadro
per individuare gl aspetii che
gutderanno la spesa in futuro:
per la maggioranza delle per-
sone (54% ) prevarra ancora la
ricerca del risparmio econo-
mien, seguito dalla certezza di
avere acyuistato prodotti validi
(4295). A sepuirve assortimens-
to e la liberta di scelta (559%),
la fiducia nel punto vendita
{329, il rsparmio di tempo e
la personalizzazione (entram-
bi 25%), cioe la possibilita di
avers unofferta tagliata sulle
proprie esigenze.

E3-Rinrnrdcszfonte rowriat ]

> in evidenza

Ognimese verrainserito un articolo preso dalla nostra
rassegna stampa relativo a varie tematiche di attualita.
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LLa solidarieta porta in dono un ambulatorio

Il nrogetio per Cittareale dannegeiata dal terremoto di volontariato e Unicoop Firenze

AVREANNO un nuovoe pohiambu-
latio gh abitant di Cittareale, do-
pocheil vecchio é stato reso inagi-
bile dal terremoto del 30 ottobre.
Si tratta di un fabbricato a un pia-
no di circa 70 metri quadri, con un
ambulatorio per il medico di base,
una sala d'attesa e un monolocale
ad uso abitativo. «Serve un clima
mite per realizzare le fondazoni
in cemento - splegano gh orgamiz-
zatori -. Ma compatibilmente con
le condidaom meteo prevediamo
di inaugurarlo, con una grande fe-
sta, nel mese di glugnons,

Un ohettive raggungibilissimo,
dal momento che, escuse le opere
di fondazione, 1l progetto di strut-
tura curato dalla ditta Pan Urania
di Poggibonsi é completamente a
secco, ovvero realizzabile in poche
setumane. Parte dunque dalla To-
sCana un nuovo progetto solidale
per contribuire alla neostruzione
del comune reatino di Cittareale,
che si trova a arca 20 chilometri
da Amatrice, gravemente danneg-
giato dal terremoti che hanno scos-
s0 1l centro Italia Il progetio, alla
presenza del sindaco di Cittareale

SINERGIE POSITIVE

L'IDEA NATA DALLA CROCE VIOLA DI SESTO
E DALL'ASSOCIAZIONE VIGILI DEL FUOCO YOLONTARI
DI CALENZANO E' STATA 'ADOTTATA’ DA UNICOOP

EDIFICIO FUNZIONALE

IL NUOVO POLIAMBULATORIO DELLA CITTADINA REATINA
CONSISTE IN UN FABERICATO A UN PLANO DI 70 METRI QUADRI
CON UNA SALA D'ATTESA E UN MONOLOCALE AD USO ABITATIVO

Francesco Nelli, € stato presentato
da Alessandro Tasiello, presidente
della Croce Viola di Sesto Fiorenti-
no, Clandio Vanni di Unicoop, dal
presidente di Pan Urania, Kenzo
Targl e da Luca Giarleglio, presi-
dente associaaone Vigili del Fuo-
co volontari di Calenzano.

Nato da un’idea della Croce Viola
di Sesto e dell’associazione Vigili
del Fuoco volontar: di Calen zano,
al progetto ha subito aderito Uni-
coop Firenze, che nlmaa cosi il
suo supportoalle zone terremotate
dopo 'impegno sostenuto per la
scuola di Cittaredle inaugurata lo
scorso 9 novembre. [ costo totale
e di Bmila euro, di cui 78mila so-
no gia statl resi disponibili da
partmer del progetto, che sl sono
impegnan ¢ raccogliere 1 restanty
1 5milanell’arco delle prossime set-
timane,

LE ATTIVITA di raccolta fondi
iniziano gia ogg alle 18,15 al Pala-
Carrara di Pistoia in occasione del-
la partita di basket serie A Pistoia
contro Venezia, (i saranno pol an-
che due amatriciane solidali orea-

nizzate dalla Croce Viola di Sesto
e curate da Paclo Gori, chef della
storica trattoria fiorentina Da Bur-
de. Unicoop Firenze contribuisce
con 28mila euro, donat da sod e
clienti durante la raccolta fondi
aperta alle casse da ottobre a di-
cembre, in cul sl sono superatl 1
A00mila euro, utilizzan per 115mi-
la euro per lascuola di Cittareale, e
I60mila per quella di Norcia, che
sara inaugurata a iine marzo.
L’iniziauva ha trovato ancheil so-
stegno dei comuni di Sesto, Cam-
pi Bisenzio e Calenzano, e di altre
realta del territorio toscano come
1l Coordinamento provincale Pub-
bliche Assistenze area pistolese-
Valdinievole, Pistoia Basket, Cna
Pistoia, Aci Pistola e Banca di Cre-
dito Cooperativo Vignole ¢ Monta-
gna Pistoiese. Una sinergia di for-
ze che restituird alla comunita di
Cittareale uno spazio di riferimen-
to per i servizi per la salute,
Informazioni su come sostenere il
progetto su www.croceviolacom.
Maurizio Costanzo
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ki ALIMENTA LA SOLIDARIETA

NEI SUPERMERCATI

DI UNICOOP FIRENZE

FONDAZIONE

! | , IL CUORE SI SCIOGLIE
7| ONLUS

in collahorazione con unim.)ﬁl’enze

ALIMENTA LA SOLIOARIETA’
RACCOLTA ALIMENTARE

% Caritas e delle Associazioni di Volontariato del territorio

B a1 TOSCANA

a favore di

ANCHE TU
(Hi HA 8D FHSou

. el 8 N .
« = Pil’ BiSOGNO?
. Sabato 8 aprile torna l'appunta-

et
. :
- ND|V|D|A|V|0 mento con la raccolta alimen-

Alimenta la solidarieta tare a favore di Caritas e delle
associazioni di volontariato del

territorio.

A cura dell'Ufficio Comunicazione Interna e Relazioni Risorse Umane
Ringraziamo i tantissimi colleghi che con le loro informazioni e la loro creativita ci aiutano, ogni mese, a realizzare il "nostro giornale interna”.

CONSIGLI E SUGGERIMENTI SONO | BENVENUTI. CONTATTACI
I D E% E FACCI SAPERE LA TUA OPINIONE SUGLI ARGOMENTI TRATTATI.

unicogpfirenze @ ufficio.comunicazione.interna@unicoopfirenze.coop.it




